CONTRATO N° 08/2010

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE
SERVICOS DE SERVICOS DE
FORNECIMENTO DE MAO-DE-
OBRA ESPECIALIZADA, QUE
ENTRE SI CELEBRAM A
PROCURADORIA GERAL DE
JUSTICA DO PIAUI E A EMPRESA
LIMPEL SERVICOS GERAIS LTDA.

Aos Ol (Primtire Ydomésde Tvewo do ano de dois
mil e dez, compareceram, de um lado o MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO
PIAUI, por intermédio da PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA DO
ESTADO DO PIAUI, situada na Rua Alvaro Mendes 2294, centro, CEP: 64000-
060, Teresina-Pl, neste ato representado pelo Procurador-Geral de Justica,
AUGUSTO CEZAR DE ANDRADE, no uso da competéncia que |lhe & atribuida
pelo art. 12, V, da Lei Complementar Estadual N° 12, de 18 de dezembro de
1993, em seqléncia designado simplesmente CONTRATANTE e, de outro
lado, a empresa Limpel Servigos Gerais Ltda, inscrita no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda sob o n° 97.336.895/0001-71,
estabelecida na Rua Rio Grande do Sul, n°® 5385, llhotas, representada neste ato
pelo Sr. Miguel Avelar de Castro Monteiro, inscrito no Cadastro Nacional de
Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob o n° 232.150.463-34, aqui
designado simplesmente CONTRATADA, resolvem celebrar o presente
CONTRATO PARA A PRESTAGAO DE SERVIGOS DE FORNECIMENTO DE
MAO-DE-OBRA ESPECIALIZADA, sob o regime de execugao indireta, pela
forma de empreitada por preco global, conforme os preceitos da Lei n°
8.666/93, e posteriores alteracbées, e mediante as condicbes expressas no
Procedimento Licitatorio n® 16/2010- Pregao (originado no Processo

Administrativo n°® 49/2010) e, ainda, mediante as seguintes Clausulas e

condigée%, ;
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto o fornecimento de mao-de-obra
especializada para prestagao dos servigos de um motorista, um recepcionista e
um agente de limpeza e conservagao, a serem executados na forma de
execucao indireta sob regime de empreitada por prego global, nas Promotorias
de Picos, incluindo a sede do Procon), de conformidade e nas condigdes

estipuladas neste instrumento, bem como no PREGAO, Procedimento
Licitatorio n® 16/2010, que deu origem a este Contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUGAO

O regime adotado sera o de execugdo indireta, pela forma de

empreitada por prego global, conforme previsto no art. 6°, VIII, alinea “a” da Lei
n° 8.666/93, e posteriores alteragées.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS LOCAIS DE PRESTAGAO DOS SERVIGOS

PROMOTORIA/PROCON PICOS

Rua Joaquim Baldoino, n° 180, Centro, Picos-PlI
CEP- 64600-000

Tel.: (89) 3422-1141

CLAUSULA QUARTA - JORNADA DE TRABALHO

Os servicos serao prestados pela CONTRATADA, por intermédio de
seus empregados, que afora a possibilidade de realizar a compensacédo de
horarios, correspondera a jornada de 44 (quarenta e quatro) horas semanais,
em horario a ser definido pela administragao da Procuradoria.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Quando devidamente autorizado pela
contratante, a empresa contratada devera disponibilizar funcionarios para a
execucado dos servicos, em jornada superior a estabelecida ordinariamente

(inclusive aos sabados, domingos e feriados), ndo podendo, essa jornada
diaria, ultrapassar as 10(dez) horas.
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PARAGRAFO SEGUNDO - Ser&o considerados extraordinarios e pagos
como tais, os servigos que ultrapassarem as 44 semanais, ou quando
realizados aos sabados, domingos e feriados quando exceder este limite,
nesse caso sera adicionado ao pagamento mensal da empresa, os valores
correspondentes aos servigos excepcionais.

PARAGRAFO TERCEIRO - Na ocorréncia do paragrafo anterior, a
CONTRATADA sera efetuado o pagamento do servigo excepcional,
acrescentando-se ao custo normal do servigo, no maximo, o percentual de 50%
(cinquenta por cento), observada a seguinte forma: o valor da hora
extraordinaria sera igual ao quociente do valor mensal apresentado pela
empresa por 220(duzentos e vinte) e acrescido de 50%(cinglienta por cento),
conforme o seguinte calculo: HE=(Vm/220)x1,5, onde HE = hora extraordinaria

e Vm = valor mensal fixo referente a jornada normal de trabalho.

PARAGRAFO QUARTO - Para atendimento dos servicos considerados
extraordinarios, a CONTRATADA n3o podera descumprir norma trabalhista,

inclusive aquelas relativas a Convengao ou Acordo Coletivo de Trabalho.

PARAGRAFO QUINTO - Para o cumprimento de jornada extraordinaria,
se as circunstancias exigirem, a CONTRATADA podera designar empregado

diverso daquele que executa normalmente o trabalho para desempenhar as
atividades em carater excepcional.

CLAUSULA QUINTA - DO PRECO E PAGAMENTO

O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA pela prestagdo dos
servigos objeto do presente instrumento o valor fixo mensal apresentado pela
empresa para os servigos da jornada normal de trabalho no valor de R$
4.004,00 (quatro mil e quatro reais), perfazendo o total de R$ 48.048,00
(quarenta e oito mil e quarenta e oito reais). Se for o caso, ao pagamento fixo
mensal sera acrescido o valor relativo as horas extraordinarias regularmente

prestadas, calculadas de acordo com o critério estabelecido no paragrafo

terceiro da clausula ant%



PARAGRAFO PRIMEIRO - O valor acima sera pago até o 10° (décimo)
dia util a partir da apresentagéo da Fatura/Nota Fiscal, discriminando o servigo
executado, no més Iimediatamente anterior, devidamente atestada e

processada na forma da legislagao vigente, obedecida a ordem cronoldgica de
apresentacgao.

PARAGRAFO SEGUNDO - A atestagéo das faturas sera realizada pelos
responsaveis pela fiscalizagao do contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO - O valor pago @ CONTRATADA sofrera todas
as retengdes e descontos legais, em especial, os descontos relativos ao

Imposto de Renda, COFINS, CSLL, PIS/PASEP (em razao da lei n°® 9.430/96) e
ISS.

PARAGRAFO QUARTO - Entenda-se por valor fixo mensal, o valor dos

servicos referentes a jornada descrita no caput da Clausula Quarta.

PARAGRAFO QUINTO - O pagamento sera efetuado mediante a
apresentacdo dos seguintes comprovantes relativos ao més imediatamente
anterior:

a) prova da quitagdo da folha de pagamento dos empregados, dos valores
referentes tanto a remuneragdo mensal, horas extraordinarias e
obrigagdes decorrentes de acordo coletivo de trabalho, se houver,
quanto ao 13° salario;

b) comprovante de adimplemento acerca do vale transporte e auxilio
alimentagao dos empregados;

¢) comprovante de gozo de férias dos empregados, apos decorridos treze
meses de sua contratacdo;comprovante de entrega dos equipamentos
de protegao individual;

d) comprovagédo emitida pelo 6rgdo gestor do Fundo de Garantia do
Tempo de Servico do recolhimento individualizado especifico do
contrato, por empregado, do més anterior ao da prestagao dos servigos;

e) copia autenticada da Guia de Recolhimento do FGTS e Informacgoes a

Previdéncia Social — GFIP, especifica do contrato, acompanhada da
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relagéo dos trabalhadores, referente ao més anterior ao da emisséao da
nota fiscal/fatura;
f) Certidao Negativa de Débito — CND e Certificado de Regularidade do

FGTS - CRF, que deverao ter sempre os respectivos prazos de
validade atualizados.

PARAGRAFO SEXTO - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento
por culpa exclusiva da PGJ-Pl, o valor devido devera ser acrescido de
encargos moratérios, apurados desde a data limite para pagamento (referida
no paragrafo anterior) até a data de efetivo pagamento, tendo por base o indice
Nacional de Pregcos ao Consumidor Amplo - IPCA, ou outro indice que venha a

substitui-lo, calculados pro rata tempore, mediante aplicacao da seguinte
formula:

EM = [(1+IPCA/100) N/30 — 1] x VP
Onde:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga;

CLAUSULA SEXTA- DO PRAZO DE VIGENCIA

A vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data
de sua assinatura, podendo, no interesse da administracao, mediante Termo
Aditivo, ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, limitada a sua

duragdo a 60 (sessenta) meses, “ex-vi” do disposto no Inciso Il, do Artigo 57,
da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
A despesa decorrente dos servicos correra a conta do Elemento de
Despesa 3.3.90.39- Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica e Atividade

2.3.56, fonte de recurso % |
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CLAUSULA OITAVA - DA REPACTUAGAO

Sera permitida a repactuagao do Contrato, desde que seja observado o
interregno minimo de 01 (um) ano, a contar da data da proposta ou da data da
altima repactuagdo e que o pedido formal solicitando-a seja deferido
previamente pelo Procurador-Geral de Justica.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A repactuacdo, conforme o caso sera
precedida da apresentacao, pela CONTRATADA, da demonstragéo analitica
do aumento dos custos, mediante Planilhas de Encargos Sociais e
Trabalhistas, de Composi¢do do Custo Operacional, dos Custos de Formagao
de Precos, da copia autenticada do Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de

Trabalho da categoria profissional pertinente ao objeto dos servicos em vigor
na data da repactuagéo.

PARAGRAFO SEGUNDO - Cabera a contratada efetuar os calculos
relativos ao reajuste e submeté-los a aprovagao do CONTRATANTE.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZACAO

Sem prejuizo da obrigagdo da CONTRATADA de fiscalizar as atividades e
a conduta de seus empregados, cabe ao CONTRATANTE, através do Fiscal do
Contrato indicado pela Administragdo, exercer permanente fiscalizagdo no
cumprimento do objeto do presente Contrato.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Constituem-se as principais atribuicées do
fiscal:

a) Inteirar-se de todo o contetdo do termo contratual;

b) Acompanhar a execugao do contrato, registrando em arquivo proprio
todas as ocorréncias relacionadas com a execugao do contrato, determinando
o que for necessario a regularizagao das faltas ou defeitos observados;

c) Propor alteragbes ao contrato visando a uma maior eficiéncia na

execugao do mesmo; :
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d) Oficiar a Contratada para solicitar correcoes na execucao do contrato
ou outras providéncias necessarias a regularizagao da execugcao do mesmo,
deferindo-lhe prazo para tanto;

e) Efetuar a cerificagdo da prestacdo dos servicos regularmente
executados, procedendo a devolugao, via oficio, a Contratada, dos documentos
fiscais, para eventuais correcées que se fizerem necessarias;

f) Solicitar, por escrito, a autoridade competente, a autuagdo de
processo visando a apuragdo de responsabilidade da Contratada, quando
configurado prejuizo @ Administragao Publica, indicando o dispositivo contratual

infringido e juntando os documentos que comprovem as providéncias tomadas
pela fiscalizacao, junto a Contratada.

g) Prestar, a Contratada, mediante oficio, toda informag¢do necessaria a
boa execugao dos servigos contratados;

h) Prestar os esclarecimentos necessarios acerca da execugdo do
contrato a qualgquer unidade desta Procuradoria, quando solicitado.

i) Informar com antecedéncia de 02 (dois) meses, por escrito, a data de
encerramento da vigéncia do contrato ao setor de licitagbes e contratos, para
que seja providenciado o estudo acerca da prorrogagcao desse, caso seja

vantajoso para a Administragdo, ou providenciado um novo certame licitatorio.

PARAGRAFO SEGUNDO - A CONTRATADA declara aceitar

integralmente todos os métodos e processos de inspecao, verificacao e
controle a serem adotados pelo CONTRATANTE.

PARAGRAFO TERCEIRO - A existéncia de fiscalizagdo do
CONTRATANTE em nada restringe a responsabilidade integral e exclusiva da
CONTRATADA, no que concerne a execugéo do objeto deste Contrato e suas

consequéncias e implicagcdes proximas ou remotas.

CLAUSULA DECIMA- DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA se obriga a executar o objeto deste Contrato na forma

e nas condigdes estipuladas neste instrumento, bem como nos termos do 7



Procedimento Licitatério n® 16/2010 e da proposta apresentada em 21/05/2010,
no que nao lhe contrarie, e, ainda, ao seguinte:

a) Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos
termos da legislagao vigente;

b) Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar
os servicos, encaminhando empregados portadores de atestados de boa
conduta e demais referéncias, tendo fungbes profissionais legalmente
registradas em suas carteiras de trabalho;

c) Exercer constante fiscalizagdo de seus empregados, orientando-os no
sentido de observar todas as disposi¢coes e rotinas adotadas pelo MP/PI,
substituindo, no prazo estipulado pelo contratante, os empregados que nao se
coadunem com o interesse e a finalidade dos servigos;

d) Fornecer aos profissionais os equipamentos de prote¢ao individual que
se facam necessarios, conforme o caso, para o regular desempenho de suas
fungdes;

e) Registrar e controlar, diariamente, em formulario préprio, dando ciéncia
ao Fiscal do Contrato, mensalmente ou a qualquer tempo mediante solicitacdo
do mesmo, da assiduidade e pontualidade de seu pessoal, bem como as
ocorréncias havidas;

f) Responsabilizar-se pelo pagamento de todos os encargos (tributarios,
trabalhistas/ previdenciarios, fiscais, etc.) que recaiam sobre a contratagdo em
tela;

g) Garantir o atendimento de servigos extraordinarios requisitados pelo
CONTRATANTE em situagdes excepcionais;

h) Substituir imediatamente, sem que haja solugéo de continuidade dos
servigcos, os profissionais faltosos, no gozo de licengas, férias ou que se
ausentem durante o expediente estabelecido pela PGJ/PI para cada caso,
comunicando ao contratante a ocorréncia da necessidade de substituicao
eventual e apresentando ao setor responsavel o substituto temporario;

i) Substituir qualquer empregado cuja atuacdo, permanéncia e/ou
comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios a
disciplina da reparticdo ou ao interesse do servigo publico;



j) Responsabilizar-se pelo pagamento de danos materiais ou prejuizos de
outra natureza causados por seus empregados no desempenho das atividades
contratadas, em bens do contratante ou de terceiros;

k) Responsabilizar-se  por  quaisquer avarias causadas as
correspondéncias e encomendas sob sua responsabilidade,
criminalmente, caso tenha dado causa ao fato;

inclusive

I) Observar conduta adequada no manuseio e conservagao dos bens do
contratante;

m)Fornecer fichas com os dados (nome, enderego, telefone, etc.) dos
seus empregados inclusive dos substitutos eventuais;

n) Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias
ao atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal subito, por

meio de seus encarregados;

o) Na contraprestacdo dos servicos a empresa adjudicada devera
apresentar notas fiscais de servigos;

p) Manter-se durante toda a execugao do contrato compativel com as
obrigagbes assumidas, bem como com as condigdbes de habilitacdo e
qualificagao exigidas na licitagao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS REQUISITOS BASICOS DA MAO
DE OBRA FORNECIDA

Serdo exigidos dos profissionais disponibilizados pela CONTRATADA
para prestacao dos servigos, no minimo, os seguintes requisitos:

a) Ter experiéncia profissional minima de 01 (um) ano;

b) Gozar de boa saude fisica e mental;

c) ldoneidade moral, comprovada através de certidées junto a JUSTICA
CIVIL E CRIMINAL dos lugares onde o empregado residiu nos ultimos
cinco anos;

d) Que ndo sejam coénjuges, companheiros ou parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até terceiro grau, inclusive, de ocupantes de

cargo de diregdo, chefia e assessoramento, @ de membros vinculados

ao Ministério Publico do Estado do Plaw/r



CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS REQUISITOS ESPECIFICOS DA
MAO DE OBRA FORNECIDA

Além dos requisitos exigidos na clausula anterior, os profissionais
disponibilizados pela CONTRATADA para prestagdo dos servigos, deverao,

ainda, satisfazer os seguintes requisitos especificos de cada area:

1. MOTORISTA

a) Possuir carteira de habilitagao especifica para a condugao de veiculo

automotor — categoria de habilitagao “B”", devidamente regularizada
pelo DETRAN;

b) Conduzir veiculos automotores, exclusivamente a servico da
Procuradoria Geral de Justica;

c) Ter concluido ensino fundamental, comprovando tal escolaridade.

2. AGENTES DE LIMPEZA E CONSERVAGAO

a) Ensino fundamental completo, comprovando tal escolaridade.

3. RECEPCIONISTA

a) Ensino Médio completo;

b) ter mais de 18 anos ou ser emancipado(a);

c) boa dicgéo, polidez no trato com o publico e colegas de trabalho;
d) ter conhecimentos basicos de informatica;

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DO COMPORTAMENTO EXIGIDO DOS
PROFISSIONAIS DESIGNADOS PELA CONTRATADA PARA A

PRESTACAO DOS SERVIW’ _,



CONTRATADA, bem como proporcionar a CONTRATADA todas as condigbes
necessarias ao pleno cumprimento das obrigagbes decorrentes do presente
Contrato;

c) comunicar a CONTRATADA as alteragdes que entender necessarias
ao cumprimento do objeto do presente Contrato;

d) fazer o pagamento pela execugao dos servicos na forma e no prazo
previstos neste instrumento;

e) controlar o ponto de frequiéncia do empregado disponibilizado pela
CONTRATADA, através da unidade administrativa responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagao dos servicos;

f) realizar entrevista com o profissional encaminhado para a execucgéo
dos servicos, bem como nesta oportunidade, analisar e aprovar a
documentagdo comprobatéria de atendimento aos requisitos exigidos para o
desempenho das atividades contratadas;

g) em caso de nao aprovacao do profissional apresentado pela
CONTRATADA, comunicar imediatamente, para que seja enviado outro no
prazo maximo de 24 h. (vinte e quatro horas); e,

h) publicar na Imprensa Oficial o resumo deste Contrato, conforme
preceitua o art. 61, Paragrafo Unico, da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS PENALIDADES

15.1. Nos termos do art. 7° da Lei 10.520/02 c/c o art. 12 do Decreto
Estadual n® 11.346, de 30 de margo de 2004, o licitante que, convocado dentro
do prazo de validade da sua proposta, nao celebrar o contrato ou retirar
instrumentos congéneres, deixar de entregar documentagéo exigida para o
certame ou apresentar documentagéao falsa (passiva de comprovacao), ensejar
o retardamento da execucdo do certame e/ou seu objeto, nao mantiver a
proposta, falhar ou fraudar na execugdo do contrato, comportar-se de modo
inidoneo, fizer declaragdo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito
prévio ao contraditorio e a ampla defesa, ficara impedido de licitar e contratar
com a Administracdo Publica, pelo prazo de até cinco anos, enquanto
perdurarem o0s motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida a

reabilitacao perante a propria autoridade que aplicou a penalid%
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15.2. A penalidade prevista no item precedente sera aplicada sem
prejuizo das multas e demais penalidades previstas nos itens seguintes.

15.3. Pela inexecugdo total ou parcial do Contrato, a Administragéo
podera aplicar, mediante regular processo administrativo e publicagao no Diario
Oficial da Justiga do Estado do Piaui, as seguintes penalidades:

a) Adverténcia e Multa de mora de 0,5% (cinco décimos por cento) por
dia de descumprimento de obrigagao assumida, até o trigésimo dia, incidente
sobre o valor mensal do contrato, contato o prazo a partir da notificagao ao
preposto da contratada.

b) Multa de 20% (vinte por cento) incidente sobre o valor mensal do
contrato, quando decorridos 30 dias continuos de descumprimento de

obrigagao assumida, contato o prazo a partir da notificagdo ao preposto da
contratada.

15.4 No caso de atraso de entrega ou inexecugao do contrato superior a

80 (noventa) dias, podera a Administragéo rescindir o contrato, sem prejuizo
das penalidades legais;

15.5. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no CADUF, e no

caso de suspensao de licitar, a licitante sera descredenciada por igual periodo.

15.6. Se o licitante multado, apds regular processo administrativo, nao
recolher o valor da multa que eventualmente lhe tenha sido imposta, dentro de
05 (cinco) dias uteis a contar da data da Notificagdo, o mesmo sera
automaticamente descontado da garantia ou do pagamento eventualmente
devido pela PGJ-PI. Sera o valor acrescido de juros moratérios de 0,5% (zero

virgula cinco por cento) ao més no caso de nao haver mais crédito e ja tiver
sido levantada a garantia.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA GARANTIA

16.1. Para a execucdo das obrigacdes assumidas, a PGJ-PI exigira da

A



empresa vencedora até 3 (trés) dias apds a assinatura do Contrato, prestagao
de garantia correspondente a 5% (um por cento) do seu valor total, em uma
das modalidades previstas no art. 56 da Lei n°® 8.666/93, que sera liberada ou

restituida somente apds o término da vigéncia contratual e desde que nzo haja
pendéncias.

16.2. O valor da garantia podera ser utilizado para corrigir as imperfeigdes
verificadas na execu¢ido dos servigos, bem como nos casos decorrentes de
inadimplemento contratual, e de indenizagdo por danos causados ao
patriménio do MP-PI ou de terceiros.

16.3. O valor da garantia se revertera em favor do MP-PI, integralmente
ou pelo saldo que apresentar, no caso de rescisdo contratual por culpa

exclusiva da contratada, sem prejuizo das perdas e danos porventura
verificados.

16.4. Havendo interesse em estender a vigéncia contratual, a PGJ-PI
exigira reforgo da garantia.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RESCISAO

O CONTRATANTE podera rescindir administrativamente o presente
Contrato nas hipdteses previstas no art. 78, inc. | a Xll e XVII, da Lei n°
8.666/93, sem que caiba a CONTRATADA o direito a qualquer indenizacéo,

ressalvados os casos especificados no art. 79, § 2°, da Lei n® 8.666/93, sem
prejuizo das penalidades pertinentes.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Nos casos enumerados nos inc. | a Xll e
XVII, do art. 78, da Lei n® 8.666/93, a rescisdo dar-se-a por ato unilateral e
escrito da Administracdo, mediante Notificagdo, atraves de oficio, entregue

diretamente ou por via postal, com prova de recebimento, sem prejuizo do

disposto na Clausula Décima Qu%
(

*



PARAGRAFO SEGUNDO - Ficara o presente Contrato rescindido,

mediante formalizagao, ainda, nos casos previstos no art. 78, Xlil a XVI, da Lei
n°® 8.666/93, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA ALTERAGAQ

Este Contrato podera ser alterado da ocorréncia de quaisquer dos fatos
estipulados no art. 65, da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA CESSAO OU TRANSFERENCIA

O presente instrumento nao podera ser objeto de cessdo ou
transferéncia, inclusive nos casos de cisao, incorporagao ou fusdo, no todo ou
em parte, sem expressa anuéncia do CONTRATANTE.

CLAUSULA VIGESIMA - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos do presente instrumento serdo dirimidos com
aplicagdo da Lei n® 8.666/93 e suas alteragbes, bem como de legislagéo

extravagante aplicavel ao caso e dos principios gerais do direito publico.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO FORO

Para dirimir questdes derivadas deste Contrato, fica nomeado o foro da

Comarca de Teresina-Pl, excluido qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DA DOCUMENTAGAO COMPLEMENTAR

Sao partes integrantes deste instrumento contratual os seguintes
documentos:

+ Edital do Procedimento Licitatério n® 16/2010- Pregao;
¢ Planilha definitiva apresentada pela CONTRATADA durante o Procedimento

Licitatorio n°® 16/2010- Pre% -



E por estar acordado, depois de lido foi o presente Contrato lavrado em

quatro copias, assinado pelas partes e testemunhas abaixo.
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RG:




' DIARIO DA JUSTICA
ESTADO DO PIAUI

®

6.600

Teresina- Pl - Disponibilizacic quintateiia 11
- Publicaco: sexta-feira, 02 de julho de 2019 -

i uithe de 2010
AND XXX - N

DAFAZENDA PUBLICA

23 Promedora - antiga Promotona de Justica da 1=
Vara da Fazewia Publica

34" Promotona - anlga Promoloria de Jusiga 43 3°
Vaiu da Fazenda Publica

35 Promoloris - anhga 4* Promoloria da Fazenda
Pabli=a
36* Promotora - antga 3° Promotona de Jushca do
Consumitor

7% iromowsia - antia 4* Promotonia de Justica Clvel
38* Fromotona - antiga 4° Promotonia do Consumiaar

PROMOTORIAS DO NUCLED JUDICIAL DE FAMIL1A
E SUCESSOES

38* Promotora -
Vara da Famiia
40* Fromotora
Vara Ja Famia
41" Promolcna
Vara da Samiia
42" Piomotona - antiga Curadona da Infancz e da
Juverituge

43® Promolora - antiga Fromoloria de Justiga da 3*
Vara Gival

44* Piamotona - anliga Promoloria de Jushga da §°
Veana Civel

antga Promotoda de Justica da 1*
- ant.ga Promoloria de Jushga da 2°

antga Promglona de Justica 4a 37

PROMOTORIAS DO NUCLEO JUDICIAL DA
INFANCIA E DA JUVENTUDE

45" Promotora — antiga Promotona de Jusligs da 12
Vara da infénsia = da Juvenlude

AGM Fromotora - antga Promotoria de Justiga da 2%
Vara 3 intancia e da Juventude

47° Sreamotoria - anliga Promotora de Justiga
Fspuaalizada em Crmes contra Crianga 2
Adolascentes,

ANEXON

CORRESPONDENCIA, NO INTERIOR, ENTRE AS
NOVAS PROMOTORIAS DE JUSTIGAE AS ANTIGAS

PARNAIBA ) ,
PROMOTORIAS DO NUCLED JUDICIAL CiVEL

17 Promalona de Justica - antiga Promotonia de Jushica
dia 17 Vera Crpel.
21 Promastena de custica —antiga Promotona de Jutd 2
s 2 Vara Ciast

3% Promiotona do custica — antiga Promoiona de Jush.ga
da 3" Vaia Cruel

4% Pranotona de Jushca — antiga Prometona de Jusiipa
da 4" Vara Creel

PROMOTORIAS DO NUCLEO JUDICIAL CRIMINAL

5% Promolonia de Jusliga - antiga Promotaria de Justza
da 1% Vara Cruminal.

6 Pramolosia de Justca — antiga Promotonia de Justiza
da 2 vara Caminal

7" Promotoria de sustica - anliga Promotosia de Jusiiga
do Juizado E ¢pecial Civel @ Cnminal.

PICOS
PROMCTORIAS DO NUCLEO JUDICIAL CIVEL

12 Pronolona de Jusbiga - antigs Promo:ona de uishZa
da 3% Vina

2 Promoiori ik L ushica - antiga Promotoria de Just 42
da 4" Vola

I Pramotoria de Luslica - anbga Promoiona de Jusiga
do Juizaco Espanial Civel e Criminal.

PROMCTORIAS DO NUCLEO JUDICIAL CRIMINAL

4% Promotons 8 ustiga - antiga Promocona de Juslca
la 1" Vuna,

S Prrgmctonia de custca — anfiga Promctona de Justiza
da 2" Vura

FLORIANC
PRUMOTORIAS DO NUCLEDQ JUDICIAL CIVEL

1 Promolenia de Jushea - antiga Promaiona de cusiiga
da 2° Vara
2% Promotaria de custica —antiga Promotoria de Jushga
da 1" Vara

PROMOTORIAS DO NUCLEO JUDICIAL CRIMINAL

3* Promatona de Justica - anliga Promotona de Justica
da 3" vara

4* Promotoria de Justica - antiga Promotoria de Jusliga
dn Juizado Especial Civel e Criminal.

PIRIPIRI, CAMPO MAIOR e SAQ RAIMUNDO
HONATO

14 Promalornia de Justica - antiga Promotoria de Justica
da 1% vara.

2" Promatoria de Justica —antiga Promolona de Justica
da 2 vara,

F Promatoria de Jusliga — anliga Promoloria de Justica
do Juizido Especal Civel @ Crimiinal

PROMOTORIAS DE JUSTICA DAS COMARCAS

COM APENAS 02 (DUAS) PROMOTORIAS DE
JUSTICA

1* Promatoria de Jusica - antiga Promotoria de Justica
da Vara Comum.

2* Pramatona de Justica - antiga Promotoria de Jusiica
0 Juizzdo Especial Civel & Criminal

TERMOQ DE CONTRATO

a)Especie: contrato n® OB/2010, lirmado em $1 da
Julhc de 2010, entre a Procuradoria Geral de Justica
do Estado do Piaui e = empresa LIMPEL Servigos Gerals
LTDA CNPJ * 97.338 885/0001-71 .
pi0bjeto: farnecimento de mao-de-obra especializada
para prestacéo dos servigos de um motorista, um
recepcionista e um agente de limpeza e conservagso
a serem executados na forma de exacugdo indireta
sob regime de empredada global, nas promotorias de
Picos. incluindo a sede do PROGCON
ciPmocesso Administrativo. 213/2010
dWigéncia: 12(doze) meses
e)Cobertura Orgamenldrio. Natureza da despesa:
339039 outros servigns de lerceims), fornecimento
cula mac-de-obra; atividade: 2110 fonte de recursos:
0
Walor RS 4.004,00( quatro mil e quatro reais),
u/Signatanas Pela contratada, a empresa LIMPEL
Sarviges Gerais LTDA. CNP.J 07 236 885/0001-71,
representada por higuel Avelar de Castro Monleira
RG 2.433 782-P1, CPF 232.150 463-34 = peio
contratante p\ugusto Cézar de Andrade. Procurador-
Geral de Justiga do Estado do Piaui n

PODER JUDICIARIC
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADQ DO PlALL

Presidente
v Des. Edvaldo Parena de “lousa
Vice-Presidente

Desa Rosimar Lellc Darairo
Cormgodor Geral da Jusrica

Desa tuldlhaMaria 8 Gb Pmheio

COMPOSICAC DAS TURVAT JULGADORAS

Tribuna' Mern>
Todas as qumlas-feiras di 1aes akcele o ultina do
mae 8 00 Plenaro. 5 andar
essi0 Adminstrativa Ullime Guinia fairz co a2
8:00 Plendno, 2 sndai

Des. Luiz Gonzaga Brandao de < arvatho

Des Raimundo Nonata da Gosls Mencar

Des. Ecvaldo Perelra do MoLia [Frresidents)
Desa. Euldlia Mana R G N Fineis (Corragedon 2 Teval
da Justia)

Des. Josa Ribmar Qlive:ra

Desa Rosimar Leste Carneira (vine-Piesideni=)
Des. Antonio Peres Parento

Des. Haroldo Oliveira Rehem

Des. Femando Carvalha Mendes

Des. Raimunao Eufrasio Alves Filo

Des. Valeno Nato Chaves Mo

Des. Joanuim Dias de Santara Fitno

Des. Francisce Antbnio Paes Lz odim Fitho

Des. Sebastido Ribeiro Manins

Des. Jos .James Comes Perzira

Des Erivan José da Silva 1 vies

1a, Camara Etpecna i’aﬂa Civel
Todas as quartas-feras .00 Ténco

Det. Anldnio Feres Parants
Des Fernanda Carvalng Mujdes
Des. Ravmunds Bufrasio Alves Hiho

Todas as telgastuitas 5100 Teme:

1a. Cmara Espetizhzada Criminal J

Des. Raimunds Nenato da o
Desa. Rosimar Laite Camuolre
Des Valério Nelo Chavey Pirie

15le Alencal

2a Céamara Espec"-i:rada Civel
Todas as lergas-friras 4 00 Tenes

Des Luiz Gonzaga Brand™
Des José Ribamar Olive
Des Jos2 James Gomes i*

vifir T analho

ate

Za. Camara Especizlizada Criminal
Todas as segundas friras 900 Ténes

Det. Joaguim Dias do Santar-a k- 1o
Dec. Sebastide Ribeiro Matns
Des. Ervan Jose da Silva | o2es

3a. Cdmara Especializada Civel
Todas as quantas-tel as (0D Tawes

Des. Haroldo Oliverra Renc
Des. Francisco Antdnin Pass ' sodim Tino

Camaras Reunidas Civeis

18 sexta-feira do mes © 00 Plaano, 27 arda

Des, Luiz Gonzaga Brandso da
Des Jos2 Ribamar Olivara

Des Antdnic Fees Parail

Das Fernando (Garvalho Macdes
Des. Harolgo Ohvaira Rahein
Des Rainusds Yufrasio Alue s
Des Fransisco Antoni: Pacs A
Des. Jos2 James Gomes Peraira

aryalhy

Camaras Reunidis Criminas
2° sexlafeira do s € 00 Ténen

Des. Edvaldo Pereira de Mous
Desa. Eulaliabana R GN. P neics
Des. Valério Metd Chaves Fir te
Des. Joaquim Dias de Santara Filo
Dee. Sebastiac Fiveiro Marlins
Des. Erivan Joso da Sitva Losves
Pga Des. Edgard Noguelia sin, Centro Civico
TerasinalPl Cep. 64.000-830




